Datenschutzinformation fiir die Bewerberinnen / Bewerber
auf offene Stellen bei der
Lotz Hydraulik + Pneumatik GmbH, Denzlinger Strafie 32, 79312 Emmendingen

Uber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten in dem zwischen Thnen und der
Lotz Hydraulik + Pneumatik GmbH bestehenden Bewerbungsverfahren und iiber die

Ihnen zustehenden Datenschutzrechte, informieren wir Sie nachfolgend.

1. Verantwortliche Stelle

Lotz Hydraulik + Pneumatik GmbH
Denzlinger Strafle 32, 79312 Emmendingen
E-Mail: info@lotz-hydraulik.de

Geschiftsfiihrer der Verantwortlichen Stelle

André Wiemeyer
Denzlinger Strafle 32, 79312 Emmendingen
E-Mail: a.wiemeyer@lotz-hydraulik.de

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten

datenschutzbeauftragter@lotz-hydraulik.de

2. Verarbeitungszweck
Die Verarbeitung Threr personenbezogenen Daten erfolgt ausschlieBlich zum Zweck der
Durchfiihrung Thres Bewerbungsverfahrens auf der Grundlage der von Thnen abgegebe-

nen Bewerbung mit den dazu angegebenen Bewerberdaten.

3. Rechtsgrundlage

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt auf der Grundlage der Daten-
schutzgrundverordnung (DSGVO), dem Bundesdatenschutzgesetz (BDSG), dem Lan-
desdatenschutzgesetz Baden-Wiirttemberg, sowie der weiteren infrage kommenden da-
tenschutzrechtlichen Vorschriften. Thre personenbezogenen Daten werden von uns ins-
besondere nach den Grundsitzen von Treu und Glauben und in transparenter Art und

Weise verarbeitet.



Folgende Rechtsgrundlagen konnen fiir unsere Datenverarbeitung infrage kommen:

a) Einwilligung (Art. 6, I, a DSGVO)
Die Verarbeitung richtet sich nach dem Inhalt Threr jeweiligen Einwilligung, soweit es
im Bewerbungsverfahren zur Abgabe einer entsprechenden Einwilligung durch Sie ge-

kommen ist.

b) Erfiillung vertraglicher Verpflichtungen (Art. 6, I, b DSGVO)

Die Datenverarbeitung Threr personenbezogenen Daten erfolgt auf der Grundlage der
mit Thnen getroffenen Verfahrensvereinbarung. Wir benétigen die von Thnen erteilten
personenbedingten Daten zur Durchfiihrung des mit Thnen bestehenden Bewerbungs-
verfahrens und zur Erfiillung der Thnen daraus zustehenden Rechte und Anspriiche nach

vertraglichen und / oder gesetzlichen Rechtsgrundlagen.

¢) Erfiillen rechtlicher Verpflichtungen (Art. 6, I, c DSGVO)

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten ist rechtméfig, wenn die Verarbei-
tung zur Erfiillung uns obliegender rechtlicher Verpflichtungen erforderlich ist. MaB3-
geblich sind nur solche Rechtsvorschriften, die den in Art. 6, IIl DSGVO geregelten

Anforderungen entsprechen.

d) Wahrung berechtigter Interessen (Art. 6, I, f DSGVO)

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten ist uns zur Wahrung unserer Interes-
sen oder der Interessen eines Dritten, moglich. Dies setzt voraus, dass nicht Ihr Interesse
oder Grundrechte und Grundfreiheiten, die den Schutz Ihrer personenbezogenen Daten
erfordern, iberwiegen. Zu diesem Zweck ist von uns eine Interessenabwégung durch-
zuflihren, unter Berlicksichtigung unserer eigenen Interessen und der fiir Sie anldsslich

der geplanten Verarbeitung daraus resultierenden Folgen.



4. Kategorien der von uns verarbeiteten personenbezogenen Daten

- Name, Vorname

- Kontaktdaten, z.B. E-Mail, Handynummer, Festnetznummer, u.4.
- Schul- und Ausbildungsdaten

- Qualifikations- und Fortbildungsdaten

- Arbeitszeugnisse

5. Herkunft personenbezogener Daten, die nicht bei Ihnen erhoben werden
Von der Lotz Hydraulik + Pneumatik GmbH werden ausschlieBlich personenbezogene

Daten im Bewerbungsverfahren verarbeitet, die Sie uns selbst zur Verfligung stellen.

6. Empfinger Ihrer Daten

Ihre personenbezogenen Daten werden nur zur Durchfithrung des Bewerbungsverfah-
rens bei der Lotz Hydraulik + Pneumatik GmbH verarbeitet, an dem Sie sich mit der
Vorlage Threr Bewerbungsunterlagen beteiligt haben. Eine Ubermittlung Ihrer perso-

nenbezogenen Daten an dritte Stellen erfolgt nicht.

7. Drittlandiibermittlung
AuBerhalb der EU oder des EWR erfolgt keine Verarbeitung Ihrer personenbezogenen

Daten.

8. Dauer der Datenspeicherung
Die Verarbeitung Threr personenbezogenen Daten erfolgt fiir die Dauer der Durchfiih-
rung des Bewerbungsverfahrens und die Daten werden 6 Monate nach Abschluss des

Bewerbungsverfahrens geloscht und Daten in Papierform vernichtet.

9. Profiling (Automatisierte Entscheidungsfindung)
Bei der Verarbeitung Threr personenbezogenen Daten kommen keine, ausschlieBlich auf
automatisierter Verarbeitung — einschlielich Profiling — im Sinne des Art. 22 DSGVO

beruhenden Entscheidungs- und Organisationsprozesse zum Einsatz.



10. Personliche Datenschutzrechte
a)
Nach der DSGVO stehen Thnen aufgrund der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen

Daten folgende Schutzrechte zu:

- Auskunftsrecht nach Art. 15 DSGVO

- Berichtigungsrecht nach Art. 16 DSGVO

- Loschungsrecht nach Art. 17 DSGVO

- Recht auf Einschrinkung der Verarbeitung nach Art. 18 DSGVO
- Recht auf Dateniibertragbarkeit nach Art. 20 DSGVO

b)

Gem. Art. 7, I DSVO steht Ihnen im Falle der Erteilung einer Einwilligung das Recht
zum Widerruf dieser Einwilligung uns gegeniiber in Textform zu, mittels E-Mail an
datenschutzbeauftragter@lotz-hydraulik.de. Die auf dieser Einwilligung beruhende
Datenverarbeitung bleibt bis zum Widerruf rechtméfig und darf in Zukunft nicht fort-
gefiihrt werden.

¢)

Im Falle einer Datenverarbeitung zur Wahrung berechtigter Interessen (Art. 6, I, f
DSGVO, vergl. auch Ziff. 3., d) dieser Datenschutzinformation) steht Thnen ein Wi-
derspruchsrecht nach Art. 21 DSGVO gegen die Verarbeitung Threr personenbezoge-
nen Daten zu, wozu eine E-Mail an datenschutzbeauftragter@lotz-hydraulik.de gentigt.
Nach erfolgtem Widerspruch werden wir Thre personenbezogenen Daten nicht mehr
verarbeiten. Dies gilt nicht soweit wir zwingende schutzwiirdige Griinde fiir die Verar-
beitung nachweisen konnen, die Thre Interessen, Rechte und Freiheiten iiberwiegen oder
soweit die Verarbeitung der Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von

Rechtsanspriichen dient.

d) Recht auf Beschwerde bei der Aufsichtsbehorde
Sie haben das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde nach Art. 77 DSGVO;

die zustdndige Landesbehorde lautet:



Der Landesbeauftragte fiir den Datenschutz und die Informationsfreiheit
Baden-Wiirttemberg

Konigsstrale 10 a, 70173 Stuttgart

E-Mail: bsdb@]lfdi.bwl.de

Bei weiteren Fragen zum Datenschutz Threr personenbezogenen Daten im Bewer-
bungsverfahren wenden Sie sich an unseren Datenschutzbeauftragten, erreichbar unter

datenschutzbeauftragter@lotz-hydraulik.de

Lotz Hydraulik + Pneumatik GmbH, Stand November 2018



